
İZDOĞA A.Ş. olarak faaliyetlerimizin tüm aşamalarını sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamında
gerçekleştirmeyi hedeflemekteyiz. Bu hedef doğrultusunda sağlıklı bireylerin ve işgücünün
oluşturulmasına yönelik sorumluluğumuzun gereği olarak,

❖ İş kazalarının ve meslek hastalıklarının önlenmesi için gerekli tedbirleri belirlemeyi, uygulamayı ve

uygulatmayı,

❖ Çalışanların katılımıyla risk değerlendirmesi yapmayı ve kabul edilebilir risk seviyesine ulaşmayı,

❖ Sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamı için güvenli ekipman ve uygun teknolojiler kullanmayı,

❖ İş Sağlığı ve Güvenliği uygulamalarının iyileştirilmesi çalışmalarına organizasyonun her

kademesinin ve paydaşlarımızın katılımını sağlamayı,

❖ İş Sağlığı ve Güvenliği kültürünü oluşturmayı ve yaşam tarzı haline getirmeyi,

❖ ISO 45001 İş Güvenliği Yönetim Sistemi şartlarına her koşulda uymayı ve etkinliğini sürekli
iyileştirmeyi,

❖ İSG risklerini azaltmak için tehlikeleri ortadan kaldırma yönünde çalışmalar yapacağımızı,

❖ Çalışanlarımızın sağlık ve güvenliğini her konunun üzerinde tutacağımızı ve bu amaçla her türlü

tedbiri alacağımızı,

❖ İş sağlığı ve güvenliği konusundaki yasal yükümlülükleri, ilgili standartları ve şartları karşılamayı

TAAHHÜT EDERİZ.
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